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RÉFORME  DE  LA  COMMANDE  PUBL IQUE

Dr Mohamed Diallo s’inspire de l’expérience
togolaise pour renforcer la professionnalisation
des acteurs en Guinée
Dans le cadre de la mise en œuvre de l’axe 5 du Plan d’action stratégique (PAS) 2026-2031, consacré à la

professionnalisation des acteurs de la commande publique, le Directeur Général de l’Autorité de Régu‐

lation des Marchés Publics (ARMP) de Guinée, Dr Mohamed Diallo, a effectué, du 10 au 12 novembre

2026, une mission de travail auprès de l’Autorité de Régulation de la Commande Publique (ARCOP) du

Togo, à Lomé.

3 jours

de mission de travail à
Lomé, du 10 au 12
novembre 2026

Axe 5

du PAS 2026-2031 :
professionnalisation des
acteurs

3 ans

d’existence du master
spécialisé en commande
publique au Togo

3e promo

accueillie cette année par
le programme togolais

C
ette mission, axée notamment sur la professionnalisation des ac‐

teurs, l’évolution institutionnelle de l’ARMP vers une ARCOP et la
digitalisation de la commande publique, s’inscrit dans la dynamique

de mise en œuvre du PAS. Celle-ci se traduit notamment par les travaux

d’actualisation du Document de Stratégie Nationale de Formation, la for‐
mation des formateurs et les perspectives de certification des acteurs.

Après une mission d’échanges au Sénégal, cette visite au Togo a permis à
la délégation guinéenne de s’imprégner des bonnes pratiques en matière
d’organisation et de gestion des formations diplômantes en commande
publique, particulièrement du master spécialisé mis en place au Togo de‐

puis trois ans.

LES  3  AXES  DE  LA  MISSION

1 Professionnalisation
Formation, qualification et
certification des acteurs.

2
Évolution institutionnelle
De l’ARMP vers une ARCOP.

3 Digitalisation
Modernisation de la
commande publique.
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PHOTO DE FAMILLE  Les délégations de l’ARMP de Guinée et de l’ARCOP du Togo réunies à Lomé, à l’issue de la séance de travail.
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UN PARTAGE D’EXPÉRIENCES SALUÉ

À cette occasion, le Directeur Général de l’ARCOP du
Togo, M. Aftar Touré Mourou, a exprimé, au nom de son

institution et de son Conseil de régulation, sa satisfac‐

tion de recevoir la délégation guinéenne. Il a salué cette

démarche de partage d’expériences, qui contribue au
renforcement de la coopération Sud-Sud. Les échanges
ont également porté sur les défis communs liés à la qua‐

lification des acteurs des marchés publics et des parte‐

nariats public-privé (PPP).

LE MASTER TOGOLAIS, UN MODÈLE

Concernant le master en commande publique, M. Aftar
Touré Mourou, entouré de ses collaborateurs, a pré‐

senté les étapes de conception et de mise en œuvre de
cette formation diplômante, développée en partenariat
avec l’École nationale d’administration (ENA) et l’Univer‐
sité de Lomé. Ce programme, qui accueille sa troisième
promotion, bénéficie de l’appui d’experts extérieurs et
de cadres de l’ARCOP.

BIENTÔT UN MASTER EN GUINÉE

Saluant les acquis de l’expérience togolaise, Dr Moha‐

med Diallo a, pour sa part, présenté les démarches en‐

gagées en Guinée en vue du lancement prochain d’un

master en commande publique, en collaboration avec
l’Université Général Lansana Conté de Sonfonia-Cona‐

kry. Il a également exposé les ambitions de l’ARMP en
matière de professionnalisation des acteurs, notamment
à travers le programme de stages initié avec l’appui de la
Banque mondiale.

VERS UN ACCORD DE PARTENARIAT

Au terme des échanges, les deux responsables ont

convenu de renforcer leur collaboration et d’examiner
les modalités de conclusion d’un accord de partenariat
entre leurs institutions. Cette perspective intervient
dans un contexte de réflexion sur l’évolution de l’ARMP
de Guinée vers une Autorité de Régulation de la Com‐

mande Publique (ARCOP).

LA MISSION EN IMAGES

Écoute, prise de notes et présentations : les membres des deux délégations au fil des travaux.

À  RETENIR LE  PARCOURS

En toile de fond : la réflexion sur l’évolution de l’ARMP vers

une Autorité de Régulation de la Commande Publique
(ARCOP).
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SÉANCE DE TRAVAIL  Les deux délégations autour de la table, au siège de l’ARCOP du
Togo.

ÉCHANGES  Un dialogue direct sur les défis communs de
qualification des acteurs.

Un master togolais conçu avec l’ENA et l’Université de

Lomé, déjà à sa troisième promotion.

Un master guinéen en préparation avec l’Université

Général Lansana Conté de Sonfonia-Conakry.

Un programme de stages initié avec l’appui de la
Banque mondiale.

Un accord de partenariat ARMP Guinée – ARCOP Togo

à l’étude.

ÉTAPE  1

Sénégal
Mission
d’échanges

ÉTAPE  2

Togo
Mission de
travail à Lomé,
10-12 nov. 2026

CAP

Guinée
Lancement
prochain du
master


